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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003.évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011.(XI1.27.). Kormanyrendelet és a helyi
es¢lyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012.(VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel,Csajag Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait (Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi
program,Szolgaltatastervezési koncepcio,telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiiléstejlesztési koncepcid),valamint az 6nkormanyzat
fenntartasaban 1év6 intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi
Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,kiilonds tekintettel a
koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Csajag, Veszprém megye délkeleti csiicskében, a Séd, a Si6 és a Balaton altal kézrefogott
Nyugat - Mez6f61don helyezkedik el, a Kelet-Balatoni Kistérség keleti szélén talalhato.
Légvonalban a Balatontol 3, koztiton 6 km-re esik. Népessége nem éri el az ezer lelket, kozel
kilencszazan lakjak.

Csajag 6skori telepiilés maradvanyaira épiilt. A faluban és annak kiilteriiletén tortént
kutatasok tiz leléhelyet jelolnek meg, itt talalhatoak Gskori, romai kori, és Arpadkori leletek.

frasos dokumentum elészor 1259-ben emliti Chajagh néven. A kiszaradt Bojtény-volgyi patak
mentén dskori és romai telepiilésre utald cserepeket talaltak. A Varhegy-diilében romai
éptiletek romaira leltek. Vasut épitéskor Junonak és Minervanak allitott oltarkd, valamit
Dioniiszosz szobortorz6 keriilt eld.

Annak ellenére, hogy dskori telepiilésként emlitik Csajagot, az irodalom csak 1259-t4l jeloli,
és ettdl kezdve tobb névvel is illeti, 1345-ben Chayg,1561-ben Chayag alias
Szentmartonfélde. Ebben az idében a falu papi birtokként a palosok tulajdona volt,
pontosabban a Pannonhalmi Apatsagé. Az apatsag ma is a pannonhalmi Szentméartonhegyen
all, igy hozhato6 Osszefliggésbe a Szentmartonhegy a Szentmartonfélddel.

Az 1930-as évekig Csajagh, ezt kovetden csak Csajag.



Szvatopluk szlav fejedelem idején is 1étez0 telepiilés lehetett Csajag.

A XV. szazad végén foként a Vassanyiak, Kutasyak, és a Csajaghyak birtokoltak. Koziiliik
ma mar csak ez utobbi fordul el6 a faluban.

A XIX. szazad elejére a nemesi birtokok elaprozodtak, a nemesek eladosodtak, igy cselédeket
mar nem tartottak. Az er6sen megcsonkult birtokaikat idénymunkésokkal, kis foldjeiket
csaladtagjaikkal voltak kénytelenek megmiivelni. A nemesi cimiiknek sem tulajdonitottak
jelentdséget, fokozatosan azt is elhagytak.

Az els6 vildghabori még inkabb elszegényitette az amugy is szegény lakossagot. A telepiilés
42 8si halottat gydszol. A hdsok emlékére a reformatus templom faldra emlékmii kertilt.

A masodik vilaghabora tovabbi dldozatokat kdvetelt, ugy katonakat, mint polgari
személyeket.

A 1II. vilaghaboru aldozatainak szintén a reformatus templom falan helyeztek el emléktablat.

Legtobben 1829-ben laktak a kozséget. Ekkor 1998-an éltek itt. Negyven évvel ezel6tt még
1250 ember lakott a faluban.

Ma mar kevés jel mutat arra, hogy valamikor hires sz616term teriilet volt.
Termeldszovetkezeti folfejlesztésekor, a hatvanas évek elején kiirtottak a szolok,
gylimolcsosok nagy részét. 1950-t61 tobb termeldszovetkezetet erdltettek ra a falura. 1970
kortil olvasztottak be a szovetkezetet a kajari Balatonféi MgTsz-be.

A helységben 1771 o6ta folyik szervezett oktatas. Kezdetben reformatus lelkészek tanitottak,
mivel a lakossag kalvinista volt. Az 1948-as allamositasig néhany évtizeden at katolikus
iskola is miikodott. Iskolaja 1771 6ta van a telepiilésnek. Az 1912-ben épiilt iskola az 1985-6s
foldrengés aldozata lett. A 8 tantermes, tornateremmel, informatika teremmel, nyelvi laborral
kibdvitett intézményben jelenleg a didkok szama 138.

2005 szeptemberétdl a helyi reformatus gyiilekezet kezdeményezésére Ujra elindulhatott a
keresztény nevelés és oktatas az intézményben, felvallalva a katolikus és evangélikus
gyerekek nevelését is. Az iskola minden kisdidk el6tt nyitva all.

Az intézmény fenntartdja a Csajagi Reformatus Egyhazkozosség.

Nemcsak iskoldja, hanem 6voddja, bolcsddéje, orvosi rendeldje, védondi tandcsaddja is van a
telepiilésnek. Csajag nagy, akar 200 f6 befogadésara is alkalmas miivelddési hazzal, szépen
felujitott konyvtarral rendelkezik.

2008-ig 6nallo hivatal, majd 2008. januar. 1-t8l Balatonkenese Nagykozség Polgarmesteri
Hivatal Csajagi Kirendeltsége, 2013.januar 01-td1 pedig a Balatonfokajari K6zos
Onkorményzati Hivatal, Csajagi Kirendeltségeként szolgalja intézményei és a 900 lakos
igényeit. A viz- és gazellatas kozmiivesitett, a csatornahalozat kiépitése is megtortént. SzE&p
fekvésti sportpalya, az iskolanal korszerdi sportterem fogadja az érdeklédoket. Udité tarak
tehetOk a Makra-volgy, a Kiserdd és a fiilei erd6 tjain.



Az utobbi években megélénkiilt a helyi kulturalis élet, koszonhetden a régi és az Gjonnan
alakult civil szervezeteknek, az iskoldsoknak, vagy éppen az 6vodasoknak és bolcs6déseknek.
Egész év folyaman rendezvények tucatjaval probalnak a helyi lakosok és az idelatogatd
vendégek kedvében jarni.

Csajag nevének hallatan mindenkinek felderiil az arca, és a csajagi ,,rocsoge” feldl kezd
érdeklddni, hogy mi is volna az?

Nos, a ,,rocsdge” név valojaban egy hajdanvolt torok kapitany neve volt, akit itt talalt meg
végzete, és a falu hatdraban 1évé dombon temették el, amit azota is Rocsdge dombnak
neveznek.

1. szam1 tablazat - Lakonépesség szama az év végén

. F6 ; ;

Ev (TS 0101) Valtozas
2012 834 bazis év
2013 817 98,0%
2014 829 101,5%
2015 845 101,9%
2016 843 99,8%
2017 847 100,5%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamU tablazat - Allandé népesség
Az allandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék és
Korcsoport férfiak ara’nya (%)

.. .. |Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k | 2<0301)|  (T50303) (TS 0304)

Allandé6 népesség szama (férfiak TS 0300, o o

nék TS 0302) 446 413 859 >1,92% 48,08%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 14 9 23
0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 74 52 126 8,61% 6,05%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 18 14 32 2,10% 1,63%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 251 221 472 29,22% 25,73%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 31 28 59 3,61% 3,26%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 68 98 166 7,92% 11,41%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé6 népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szdmu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dlland6 0-14 éves koru alland6 | Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2012 142 131 108,40%
2013 152 133 114,29%
2014 151 129 117,05%
2015 155 133 116,54%
2016 159 125 127,20%
2017 166 126 131,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Oregedési index (%)
140%
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0% : : : : :
2012 2013 2014 2015 2016 2017

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé jellegii elvandorlasok
Ev g b Elvandorlds eyenleg killénbségének 1000
(TS 0601) (TS 0600) aIIar,1do Iakf)sra
vetitett szama
(TS 0602)
2012 26 24 2 2,31
2013 16 16 0 0
2014 9 24 15 176
2015 32 28 4 471
2016 22 13 9 105
2017 29 24 5 5,8

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas
Ev Elvesziiletések szama | Halalozasok szama sz.l.:::omrzf:lzéithZ)
(TS 0701) (TS 0702) (75 0703}
2012 4 16 -12
2013 7 5 2
2014 8 11 -3
2015 8 8 0
2016 6 9 -3
2017 9 14 -5

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Ertékeink, kiildetésiink

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Csajag Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét, a
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzafeérés elvét, a diszkriminacidmentességet, a
szegregacidomentességet, a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas €s
lakhatas teriiletén, a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
szlikséges intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011.(XII. 27.) Korm. rendelet 1.§ (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

Emellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulésat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.



Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, €s
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megval6sitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikdési rendszernek a felallasat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés,
ellendrzésértékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozz4a kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa
A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az
es¢lyegyenldség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban:
Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
- a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
»2. A helyi esélyegyenlOségi program elkészitésének szempontjai”
fejezete és
- ahelyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol
sz016 2/2012 (V1. 5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

- a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvény (tovabbiakban: Motv.)

- aszocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III.
torvény (tovabbiakban: Szt.)

- A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo
1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)

- A nemzetiségek jogairol sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény
(tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
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- Az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban:
Eiitv.)

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.)

- A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban:
Nkntv.)

eloirasai.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa
Helyi rendelet alkotasnal és szabalyozasnal a relevans célcsoportokra figyelemmel
vagyunk.

2. Stratégiai kornyezet bemutatiasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
A szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol sz616 6/2012. (IV.27.) onkormanyzati
rendelet, a Gyermekvédelem rendszerérdl szolo 6/2011. (V. 13.) rendelet, a Csaladsegitd
¢és Gyermekjoléti Szolgalat Tarsulasi Megallapodasa, Esélyegyenléségi terv, annak
feliilvizsgalatai, Szocialis Szolgaltatasszervezési koncepcio.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
A helyi Esélyegyenldségi Program és a Kistérségi Esélyegyenldségi Program egyeztetett.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség
szempontjabdl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
A relevans adatok rendelkezésre allnak, kutatasok nem késziiltek.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A telepiilés lakoi sajat tulajdonu ingatlanokban laknak, s mezdgazdasagi kiegészitd
tevékenységet végeznek.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ardnya
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3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti allando Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
népesség (f6) szama (f6)
N6 | .
3 Férfi o z s
39 - ‘5 o (')3) (TS 05:;‘*5 Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
0804)
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %

201

) 306 277 583 21 6,9% 33,25 12,0% 54 9,3%
201

3 302 270 572 15 5,0% 25,5 9,4% 41 7,1%
201

4 294 268 562 8,75 3,0% 21 7,8% 30 5,3%
201

5 304 269 573 9,75 3,2% 11 4,1% 21 3,6%
201

6 300 263 563 9,5 3,2% 12,5 4,8% 22 3,9%
201

- 301 278 579 11 3,7% 17 6,1% 28 4,8%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

o o 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/ F&
nyilvantartott allaskeresék szama ..
.. dsszesen
osszesen 61 47 36 90 22 15
) ) Fé 1,25 | 0,75 | 0,25 | 0,5 0 0
20 év alatti (TS 1002)
% 2,0% | 1,6% | 0,7% | 0,6% | 0,0% | 0,0%
, F6 5 2,25 | 2,25 | 1,75 | 1,25 | 0,75
20-24 év (TS 1003)
% 82% | 4,8% | 63% | 1,9% | 5,6% | 50%
3 F6 2,25 4,5 4,25 | 1,25 | 1,75 | 0,25
25-29 év (TS 1004)
% 3,7% | 9,7% [11,8%| 1,4% | 7,9% | 1,7%
3 F6 8,25 | 6,25 | 3,25 | 2,25 1 1,75
30-34 év (TS 1005)
% 13,5%|13,4%| 9,0% | 2,5% | 4,5% |11,7%
; F6 9,5 6 4,25 | 2,75 3,5 1,25
35-39 év (TS 1006)
% 15,6%|12,9% | 11,8% | 3,1% |15,7% | 8,3%
; F6 9,75 7 7 73,75 4 2,25
40-44 év (TS 1007)
% 16,0% | 15,1% | 19,4% | 82,2% | 18,0% | 15,0%
. F6 09.jan| 4,75 | 525 | 2,75 | 4,5 2
45-49 év (TS 1008)
% 14,8% | 10,2% | 14,6% | 3,1% | 20,2% | 13,3%
B F6 7 6,25 | 3,25 | 0,75 | 0,25 0,5
50-54 év (TS 1009)
% 11,5%|13,4%| 9,0% | 0,8% | 1,1% | 3,3%
3 F6 9 8,75 | 6,25 | 2,25 | 3,25 1,5
55-59 év (TS 1010)
% 14,8% | 18,8% | 17,4% | 2,5% |14,6% | 10,0%
] ) F6 0 0 0 | 1,75 | 2,75 | 4,75
59 év feletti (TS 1011)
% 0,0% | 0,0% | 0,0% | 1,9% |12,4%|31,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama és
aranya nemenként

180 napnal
hossz.abb ',d ele L NGk és férfiak aranya, a 180
regisztralt 180 napon tuli nyilvantartott P,
P~ s P . napon tuli nyilvantartott
Z munkanélkiiliek | allaskeresék szama nemek szerint o, ot e .
Ev i allaskeresékon beliil
aranya (TS
1501)
% Férfi NG Osszesen Férfiak NGk
2012 23,27 9 12 21 43,3% 56,7%
2013 18,82 7 9 16 43,8% 56,3%
2014 20,14 5 4 9 55,6% 44,4%
2015 21,52 3 4 7 42,9% 57,1%
2016 22,22 3 5 8 37,5% 62,5%
2017 33,33 4 6 10 40,0% 60,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A regisztralt allaskeres6k szama 2012 o6ta atlagban 50 f6.

Az Onkormanyzat kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatja az alacsony iskolai
végzettséglieket is, mely személyek szama a telepiilés 6sszlakossagdhoz viszonyitva nem
magas.

c) kozfoglalkoztatas
Az Onkormanyzat jelenleg 4-5 f6/év 1étszamot foglalkoztat, tilnyomorészt
részfoglalkoztatasban. Onkéntes munkavégzés is biztositott.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezoi (pl. kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi programok stb.)

Kiingds-Veszprém autdbusz, valamint vasiton Tapolca-Székesfehérvar titvonalon a
kozlekedés jonak mondhato. Illetve szerzddéses jarat kozlekedik Veszprém és
Székesfehérvar telepiilésekre, ahol barmilyen képesitésii, képesités nélkiilit is
foglalkoztatnak, igy a probléma kis szazalékban terheli az 6nkormanyzatot.

e) fiatalok foglalkoztatasat ¢s az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Telepiiléslinkon képzésre, tovabbképzésre nincs lehetdség, kis onkormanyzat révén, de a

didkok, fiatalok részére nyari didkmunkara van lehetdség, amivel nem minden évben ¢élnek a

didkok.

f) munkaeré-piaci integraciot segitd szervezetek €s szolgaltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Kisteleptilés révén ezt nem tudjuk megoldani, de helyben a csaladdsegitd szolgalat
tajékoztatast ad a lehetdségekrdl. (Balatonalmadin biztositott)

g) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Telepiiléslinkon nincs adat arrol, hogy a foglalkoztatas terén hatranyos megkiilonbdztetés
lenne.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szdma

Ev 15-6:ée;,\;::ézgo;tzla’:nllzndo ;’&Iléslf.e[esés”i segélyben AIIa’ske’resés:i iegélyben
(TS 0803 és TS 0804 Hsszesen) részesiilok (f6) - (TS 1101) részesilok %
2012 583 4 0,7%
2013 572 2 0,3%
2014 562 1 0,2%
2015 573 2 0,3%
2016 563 1 0,2%
2017 561 3 0,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresési segélyben részesiilék szama (f6)

700

600

500 -
400 -
300 -
200 -
100 -

0 - T T T T T )
2012 2013 2014 2015 2016 2017
M 15-64 éves allandd népesség m Alldskeresési segélyben részesiilék
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szama

Regisztralt
munkarl'lélkijliek/nyil- Allaskeresési jaradékra
. vantartott .
A7 allaskeres6k szama eSS AT,
(TS 1301)
F6 F6 %
2012 54 7 12,9%
2013 41 6 14,8%
2014 30 3 10,1%
2015 21 2 9,6%
2016 22 4 18,2%
2017 18 3 16,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

20%
18%
16%
14%
12%
10%

8%

6%

4%

2%

0% ; ; ; ; ;

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a

telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatasi
helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité timogatasokat. E mellett

részletezziik a lakhatasra vonatkozo6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald
hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakas alloman

Egyéb
Ebbdl Ebbdl lakascé Ebbél
o ia " elégtelen elégtelen Ira elégtelen
Ebbél elégtelen | Bérlak | |\ patasi .| lakhatasi |hasznal | lakhatasi
- P lakhatasi as R Szocialis e T
- Lakasalloman | . ., . . | koriilmény . kériilmény | t nem | korilmény
Ev korilményeket | alloma lakasallo .
y (db) . ey eket p eket lakdascé eket
biztosito ny . ... | many (db) . v, . . s
(TS 4201) laksok szama (db) biztosito biztosito la biztosito
lakasok lakasok ingatla lakasok
szama szama nok szama
(db)
20
12 319 0 6 0
20
13 320 0 6 0
20
14 339 0 6 0
20
15 340 0 6 0
20
16 340 0 6 0
20
17 340 0 6 0
Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok
Osszes lakasallomany (db)
400
300 A
200 A
100 -+
0 i T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes lakés Elégtelen koriilményeket biztosito lakas
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3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagcsokkentési timogatasban részesiilok

Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatasban részesitett | tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 10 2
2013 30 22
2014 34 29
2015 29 20
2016 17 19
2017 13 10

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiilok (f6)
40

30

m]..lil[

2012 2013 2014 2015 2016 2017

M Lakasfenntartasi tamogatas M Addssagcsokkentési tamogatas

Lakésfenntartdsi tdimogatasban részesiilok szdma valtozo, de inkdbb csokkend tendenciat
mutat. Evente 4tlagban 8-10 csalad részesiil lakasfenntartasi timogatasban.

A rendelkezésre allo adatok szerint a csaladok a hiteltorlesztéseket nehezen, de teljesitik.
Megkozelitleg 3-4 ingatlanra van jelenleg végrehajtas.



3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek Csak felnGttek részére A hazi gyermekorvosok
Ev részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
szolgdlatok szama szolgdltatasok szama szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)

2012 1
2013 1
2014 1
2015 1
2016 1
2017 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Az alapszolgaltatés: felndttek és gyermekek részére haziorvos, védénd.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama

Ev Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)

2012 19
2013 10
2014 15
2015 9

2016 16
2017 17

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama



ool T, el [ Apolasi du,’meltanyossagl
: . . , . L alapon: tamogatasban "
Ev tamogatasban részesitettek évi | , ) P . Osszesen
atlagos szama (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
3 (TS 5902)
2012 5 5 10
2013 7 2 9
2014 6 2 8
2015 7 3 10
2016 5 2 7
2017 6 3 9

Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6
szlirésekhez) valo hozzaférés

Egészségnap keretében helyi sziirdvizsgalatok, tiidésziird, védondi sziirések biztositottak.
c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Balatonalmadi rendeldintézet, Veszprém Korhaz, illetve a kijelolt megyei korhaz.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az 6voda konyha mikodésénél az egészséges alapanyag felhasznalés is cél.
e) sportprogramokhoz valoé hozzaférés

A telepiilésen f6leg az altalanos iskolaban, tobbféle sportolasi lehetdségre van mod:
kézilabda, labdarugés, tomegsport. . .stb.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
Csaléadsegito és Gyermekjoléti Szolgalat illetve a kijeldlt szintli intézmények.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmaod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nytjtasakor

A szolgaltatasok nyujtasakor hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlébanasmod
kovetelményének megsértése nem fordult eld.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
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a) kozosségi €élet szinterei, forumai

A telepiilésen miikodo szervezeteknek (Hagyomanyo6rzé Népdalkor, Voroskereszt, Csajag
FC, Kéknefelejcs Néptanccsoport, Polgardrség) helyet biztosit a miivel6dési haz, illetve a
jegyzett szervezetek dnkormanyzati tdimogatasban is részesiilnek. Minden évben
megrendezésre keriil0 tinnepségeken (falunap, sziireti felvonulas, falukaracsony, idések
napja, kulturalis nap) aktivan részt vesznek. A két évente nalunk megrendezésre keriild
majalis szinhelye a futballpalya.

b) kdz6sségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen nem fordul el6 etnikai konfliktus, a lakok zavartalanul élnek itt.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €l6 gyermekek szdma ¢€s aranya,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

b)
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama
Védelembe vett kiskoru , . ,
) Veszélyeztetett kiskoru
. gyermekek szama i
Ev , gyermekek szama december 31-
december 31-én én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 2 3
2013 2 2
2014 4 7
2015 3 5
2016 4 6
2017 4 6




A veszélyeztetett kiskortiak szama évente kdzel azonos, 2 és 7 f6 kozotti.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
8
7
6
5
4
3
2 -
3 R
0 - . . .

2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Védelembe vett kiskoru B Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 66
2013 72
2014 63
2015 53
2016 34
2017 22

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok



Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
80
70
60
50
40
30
20
w I
0 ; ; ; ; ;
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek szama 2012-t6l atlagban 30-40 {6,
¢és szamuk évrol-évre csokken

4.2 Szegregalt, telepszeri lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Nem relevans

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatds jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
Jutott ellatott, betoltetlen statuszok)
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4.3.1. szdmu tablazat — Védondi allashelyek szama

Védénéi allashelyek (db)
1,2
1
0,8
0,6
0,4
0,2
0 ; ; ; ; ;
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Egy véddnodre juté gyermekek szama (f6)
134
132
130
128
126
124
122
120 ; ; ; ; .
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A védono korzete: Csajag illetve Kiingos.

b) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Az 6vodéban és az altalanos iskolaban elvégezhetd fejlesztések helyben torténnek.
Egyébként tarsuldsi formaban és megyei szinten biztositott.

C) gyermekjoléti alapellatais

Tarsulasi forméaban biztositott (Balatonkenese Tatorjan Szocialis Szolgaltatd Intézmény),
helyi tigyintézdvel.



d) gvermekvédelem

Szintén tarsulasi formaban biztositott, helyi ligyintézdvel, aki csaladsegito és a
gyermekjoléti feladatokat is ellatja.

e) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Az onkormanyzat Szocialis rendelete alapjan a polgarmester azonnali segitséget tud

nyujtani.

f) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valo hozzaférés

A labdarago6 palya sportkori €s szabadidés hasznalata folyamatosan biztositott, valamint az
altalanos iskola tornatermében szervezett mozgaskultirat noveld sportok, sportolasi

lehetdség nyitott a gyermekek felé is. (kézilabda, foci, karate)

Q) gvermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekétkeztetés az 6voda konyhan keresztiil biztositott. Ingyenes tankonyv ellatdsban a
tanulok kb. 60 %-a részesiil.

h) hatranyos megkiilonbéztetés, az egyenlé bandsmaod kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Nem relevans

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

4.4.1. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai Ovodai SELLLERI L . .
. Lo ... .| gyermekek Ovodai
3-6 éves | gyermekcsopo féréhelyek | feladatellatasi sz3ma Sevpedagsei
koru rtok szama - szama helyek szama , . EYOBYP . 08
. R . , , , . | (gyogypedago ai
Ev | gyermek | gyégypedagdgi | (gyégypedagé | (gydgypedagd iai ermekesopo
ek ai neveléssel | giai neveléssel | giai neveléssel & ; 8y . P
. .. .. .. neveléssel rtok szama
szama egyutt (TS egyltt) egyltt) egyiitt) (TS 2501)
2401 2801 2701
401) (TS 2801) (TS 2701) (TS 2601)
Zgl 23 2 33 1 53 0
2(3)1 21 2 60 1 52 0
221 24 2 50 1 49 0
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201 26 2 50 47
5

221 22 2 54 53

231 23 2 54 52

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgy(jtés

OVODAI ELLATOTTSAG db
1

Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepulésrél jarnak be a 4
gyermekek
Ovodai féréhelyek szama >4
Ovodai gyermekcsoportok szama 2
(gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
Az d6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h- 6,30-16,30
ig):
A nyari 6voda-bezaras idStartama: () 3 hét

Személyi feltételek F6 Hianyzé létszam
Ovodapedagdgusok széma 4
Ebbél diplomds dvodapedagdgusok 4
szama
Gyodgypedagogusok létszama 0
Dajka/gondozéné 2
Kisegit6 személyzet 5

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

4.4.3. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.
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. . Ovodai Ovodai Ovm!aba
Ovodai r . ot s beirt z .
. féréhelyek | feladatellatasi Ovodai
3-6 éves | gyermekcsopo A . gyermekek , .
. ) szama helyek szama 3 gyogypedagogi
koru rtok szama - et | (o szama ai
Ev | gyermek gy?gyped’agogl giai giai (gyogy-ptf_-dago gyermekcsopo
ek ai neveléssel " ! giai .
X .. neveléssel neveléssel R rtok szama
szdma egyiitt (TS . .. neveléssel
2401) egyiitt) egyiitt) egyiitt) (TS 2501)
(TS 2801) (TS 2701) (TS 2601)
2(2)1 23 2 33 1 53 0
221 21 2 60 1 52 0
221 24 2 50 1 49 0
221 26 2 50 1 47 0
221 22 2 54 1 53 0
231 23 2 54 1 52 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatgydijtés

4.4.7. szam tablazat - Altalanos iskolaban tanuldk szama

Altaldnos iskola 1-4. | Altalanos iskola 5-8. Napkdzis altalanos
évfolyamon tanuldék évfolyamon tanuldk A iskolai tanulék szama a
X X Altalanos . a
szama szama . . nappali oktatasban
. S . L. iskolasok .
(gyogypedagogiai (gyogypedagogiai sz3ma (iskolaotthonos
Tanév oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) tanuldkkal egyiitt) (TS
(TS 1801) (TS 1901) 1701)
fé fé fé f6é %
2011/2012 65 75 140 122 87,1%
2012/2013 56 76 132 127 96,2%
2013/2014 64 74 138 131 94,9%
2014/2015 61 75 136 116 85,3%
2015/2016 57 68 125 108 86,4%
2016/2017 69 63 132 117 88,6%

Forras: TelR, KSH Tstar
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160

Altalanos iskolai tanulék és napkoézisek szama (f6)

140 -

120 -

100 -

80 -

60 -

2011/2012

B Altalanos iskoldsok

2012/2013

2013/2014

2014/2015 2015/2016

1 Napkozis éltaldnos iskolasok

2016/2017

4.4.8. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai

RS ElEEES Az altalanos
iskolai osztalyok | . . ; Altalanos iskolai
) iskolai osztalyok fes s
szama a AT feladat-ellatasi helyek
gyogypedagogiai p . .. szama
oktatasban (a gyogypet!agoglal (gyogypedagogiai
Tané ) oktatassal L -
anev nappali egyiitt) oktatassal egyiitt)
tatasban
oktatasban) 34 (TS 2001)
(TS 2101) (S22,
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
osszesen O6sszesen
2011/2012 0 8 1
2012/2013 0 8 1
2013/2014 0 8 1
2014/2015 0 8 1
2015/2016 0 8 1
2016/2017 0 8 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyogypedagogia

LLLLLL

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

O B N W b U1 O N 00 O

B Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyutt)
1 Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egytt)

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012 16
2012/2013 14
2013/2014 15
2014/2015 22
2015/2016 24
2016/2017 16

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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8. évfolyamot eredményesen befejez6k szama a nappali
oktatasban

30

25

20

15
10
5
0 T T T T T )

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényti és
beilleszkedeési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa

Az 6voda illetve altalanos iskola a jogszabalyi el6irasok betartasa mellett, a feladatellatast
biztositja.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészits szolgaltatdsok (pl. iskoldara/évodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Tarsulasi szinten biztositott, sziikkség szerinti 6raban.

C) hatranyos megkiilonbaztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmeények kozott és az egyes intezményeken beliili szegregacios

Nem relevans

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Egy altalanos iskola latja el a feladatot, ami a reformatus egyhaz fennhatdsaga alé tartozik.
Az orszagos mérési eredmények alapjan az azonos lakossagszamu telepiilésekhez
viszonyitva jé az eredmény.

e) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzadlo juttatdasok, szolgaltatdsok)

A hatranyos helyzetli gyermekek kiranduldson, tanulmanyi versenyeken valé részvételiik is
biztositott.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek

meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Ovéndi szakember hiany,
feliigyelet,drogmegeldz¢s,internettel
ismerkedés

nyari

Szomszéd telepiiléssel kozdsen a nyari
idészakra ligyelet, kirdnduldsok, taborok
szervezése, szakemberek  meghivasa,
eldadasok szervezése, a konyvtar nyitva all
a flatalok el6tt is, ott hozzaférnek az
internethez.
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5. A nék helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kdrében

Munkavallalasi koruak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
e Férfiak N6k Férfiak NSk Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 306 277 285 244 21 33
2013 302 270 287 246 15 26
2014 294 268 285 247 9 21
2015 304 269 294 258 10 11
2016 300 263 290 250 10 13
2017 302 276 291 259 11 17
Forras: Telr és helyi adatgydijtés
Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
310
305
300
295
290
285
280
275
270
2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Foglalkoztatottak = Munkanélkiiliek === Munkavallalasi kortuak
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NGk foglalkoztatasi helyzete (f6)
280

270

260

250

240

230

220 T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Foglalkoztatottak mm Munkanélkiliek == Munkavallalasi kordak

Munkavallalasi kortiak szama (f6)
700

600

500
400
300
200
100
0 T T T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017

M Férfiak = N6k




Foglalkoztatottak (f6)
600
500
400
300
200
100
O T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017
M Férfiak = NGk
Munkanélkiliek (f6)
60
50
40
30
. I . . I
10 21 15
9 10 10 11
0 T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Férfiak m NGk

a) foglalkoztatads és munkanélkiiliség a nék kérében
A munkanélkiili nék szazalékos aranya magasabb a munkanélkiili férfiakéndl.

b) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

Kozfoglalkoztatdsban valé részvétel, nyaron a Balaton kozelsége miatt ott is tudnak munkéat

vallalni.
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C) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatdas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Bérkiilonbség nem ismert.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Az 6vodai férdhelyek szama 30 illetve 25, s az elmult években helyhidny miatt elutasitott
helyi kisgyermek nem volt.
A hivatal folyamatos tigyfélfogado.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tabladzat - Csalddtervezés, anya- €s gyermekgondozas teriilete

Ev Védoéndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndénként
2012 1 26 26
2013 1 28 28
2014 1 31 31
2015 1 37 37
2016 1 33 33
2017 1 31 31

Forras: TelR és helyi adatgydjtés

Egy véddndre juto gyeremekek szama (f6)
40
35
30
25
20
15
10
5
0 T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017
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5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

Nem relevans

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)
Megyei szinten biztositott

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A képvisel6-testiilet 25%-a nd, az intézményvezetok 100%-a nd, a hivatali dolgozok 100%-a

no

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nem indokolt.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata sordan telepiilésiinkon

fejlesztési lehetoségek
Baba-mama klub szervezése, az anyukak
részére, délutani programok keresése, a
szlirdvizsgalatok csoportos megszervezése.
felvenni a kapcsolatot cégekkel, gyarakkal,
akik tAvmunkdban alkalmazotat keresnek.

beazonositott problémak

Kikapcsolodas, szlirdvizsgalatok,tavmunka

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskora népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szama nemek szerint

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb = .
Ev jéran(jiéségban részes?j‘llb’ férfiak jérarjmdéségban része?!ilc’i nék CESLBUITENILE
szama (TS 5201) szdma (TS 5301)
2012 98 144 242
2013 96 141 237
2014 88 139 227
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2015 87 135 222

2016 90 135 225

2017 87 133 220

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
245
240
235
230
225
220
215
210
205 . . . . .
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A lakossag 30%-a, legstabilabb jovedelemmel rendelkez6 réteg. Szamaranyuk sajnos
csokkent az elmult 5 évben.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Mezdgazdasagi kisegitd tevékenységet végeznek.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarto tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdasdanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogato egyéb programok a
telepiilésen)

Nem biztositott

C) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs adat
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi

élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség €s nappali ellatasban részesiild idéskoraak

szama
B feIeFti Elerep Nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak
, szama .
Ev (TS 0328) szama (TS 5101)
F6 F6 %
2012 142 0,00%
2013 152 0,00%
2014 151 0,00%
2015 155 0,00%
2016 159 0,00%
2017 166 0,00%
Forras: TelR, KSH
Tstar
65 évnél id6sebbek (f6)
170
165
160

155
150
145
140
135
130

REEE

2012

M 65 év felettiek

2013 2014

2015 2016 2017

Nappali elldtdsban részesiltek

6.3.2. szamu tablazat - Idéskoruak jaradékaban részesiilok szama
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, Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama
(f8) (TS 5701)

2012
2013
2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar

NINIEFELPIN|FL|[F

id6skoruak jaradékaban részesiil6k (f6)

3

2

2

1

| I I I

0 T T T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017

a) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgadltatasokhoz valo hozzdférése
Korzeti orvosi ellatason és a Csaladsegitd szolgalaton keresztiil biztositott
b) kulturalis, kozmiivelédési szolgaltatasokhoz valo hozzdférés

Miivelddési Haz rendezvényei nyitottak, illetve a Konyvtar hetente kétszer internet eléréssel
varja az érdeklédoket.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen
Ko6z06s kirandulésok, szinhazlatogatasok, szorakoztatd rendezvények helyben is biztositottak.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek

meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlisé,

e vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Elmaganyosodas, orvoshoz eljutas,
jelzorendszer kiépitése, internet hasznalattal
megismertetés.

Ko6z06s programok szervezése az idéseknek, a

nyugdijasklub ujboli megalakitasa.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett

foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal €16k szama elenyészd a lakossagszamhoz viszonyitva.

b) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

Nem relevans.

C) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A Csaladsegité Szolgalat figyelemmel kiséri. Sziikség esetén biztositott a hazi

segitségnyujtas.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Megvaltozott munkaképességii

Megvaltozott munkaképességli

Ev személyek szocidlis ellatasaiban személyek szocidlis ellatasaiban Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS 6201) részesil6k szama - N6k (TS 6301)
2012 12 24 36
2013 15 22 37
2014 10 21 31
2015 10 21 31
2016 11 20 31
2017 10 17 27

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2012 2013 2014 2015 2016 2017

30

25

2

o

1

€]

1

o

€]

o

M Férfiak W N6k

Allami ellatasban részesiilnek. Tobbletellatasként vakok személyi jaradéka keriilhet
megallapitasra, illetve mozgaskorlatozotti tamogatas , valamint ingyenes étkeztetés. Jelenleg
a telepiilésen nincs ra igény.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akaddalymentesitettsége
Az orvosi rendeld illetve a K6zosségi Haz akadalymentes, a tobbi épiilet (altalanos iskola,
polgarmesteri hivatal, bolt) nem.

b) kozszolgaltatisokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségel,
fizikai, informacios és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato
épiiletek akadalymentesitettsége

A szelektiv palyazat honlapjai infokommunikécios akadalymentesitettek.
C) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Az ujonnan ¢épiild kozlekedési utak, jardak kialakitdsanal erre figyelemmel vagyunk.

d) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre allo helyi szolgdltatdsok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nem relevans.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodeések feltérképezese (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A civil szervezetek, egyhazi szervezetek és az onkormanyzati tulajdonban allo szolgaltato
szervezetek egyiittmiikodése zavartalan. Onszervez6dd kozosségek Hagyomanyorzd
Citerazenekar és Népdalkor, Kéknefelejcs Néptanccsoport.

b) 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa

A telepiilésen egyiittmiikddik az Onkormanyzat, a Romai Katolikus Egyhdz, a Reformatus
Egyhaz ¢és a civil szervezetek, hagyomanydrzék, néptanccsoportok, sport egyesiilet. A
kozségi rendezvényeket, igy falunap, falukardcsony, sziiret, iddsek napja k6zdsen szervezik
¢és bonyolitjak.

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség

Az Onkormanyzat érdekelt testvérvarosi kapcsolatot tart fenn Kolony (Szlovékia)
telepiiléssel.

‘9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmeények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének folyamataba

A HEP sablon munkaanyag elkészitése, illetve a kdvetkeztetések levonasanak attekintése
kozosen.

b) az @) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkézok bemutatasa

A telepiilés honlapjan az anyag elérehaladasarol folyamatosan tajékoztatast adunk és
észrevételi lehetdséget biztositunk.
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1. A HEP IT részletei

Jovoképiink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok ne jelenjenek meg telepiiléslinkon.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek részére életszinvonaluk javitasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sekre,fontos szamunkra, hogy 6k is aktiv részesei legyemek
telepiilésiink életének, segitségiikredllunk, problémaik megoldasaban.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egészségmegdrzést, munkanélkiiliség csokkentését.

45



Intézkedés cime:

A gyermekek életszinvonalanak figyelemmel kisérése

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

Atlagban csokken a gyermekek életszinvonala

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s
hosszutava
idéegységekre
bontasban

Az atlag alatti életszinvonali gyermekek figyelemmel kisérése 6vodai,
iskolai gyermekvédelmis altal

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A gyermekek életszinvonalanak figyelemmel kisérése

Résztvevok és

felelds

Iskolai és 6vodai gyermekvédelmi felelds

Partnerek

Intézményvezetdk, Kulturalis, Sport, Oktatasi és Szocialis Bizottsag

Hataridd(k) pontokba
szedve

Felmérés tanévkezdéskor és a masodik félév megkezdésekor

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint

Evente 0sszegz0 elemzés készitése. Az atlag alatti életszinvonalu
gyermekek szdmanak csokkenése. Az dnkormanyzat az éves
koltségvetésében, az éves elemzés alapjan biztositja a segélykeretet.

fenntarthatosaga
Kockazatok 1 . . .
. . Nem megfeleld adatgyiijtés, kovetkeztetés levonds. A hivatal
¢s csokkentésiik ] . , . .

. esélyegyenldségi munkatarsa késziti fel az érintetteket.
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Onkorményzat kéltségvetése
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Intézkedés cime:

Atlag alatti nyugdijjal rendelkez6k felmérése

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

Az alacsony nyugdijjal rendelkez6k megélhetése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s
hosszutava
idéegységekre
bontasban

Az alacsony nyugdijjal rendelkez6k megélhetése biztositott legyen

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Csaladsegito szolgalat felmérés javaslatot készit a Kulturalis, Sport,
Oktatasi és Szocialis Bizottsag felé

Résztvevok és

Csaladsegitd Szolgalat

felelds
Kulturalis, Sport, Oktatési és Szociélis Bizottsag,
Partnerek ..
Nyugdijas Klub
Hatarid6(k tokb . .
atarid6(k) pontokba Evente felmérés és javaslattétel
szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa A felmérés elkészitése évente, elemzés. Az alacsony nyugdijjal

(rovid, kozép és
hossztavon), valamint
fenntarthat6saga

rendelkezdk megélhetési probléméjanak csokkenése

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozel

Nem megfeleld adatgytijtés, kovetkeztetés levonas. A hivatal
es¢lyegyenldségi munkatarsa késziti fel az érintetteket.

Sziikséges eréforrasok

Onkormanyzat koltségvetése
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Intézkedés cime:

Kozmunka program szervezése palydzat utjan

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

Magas munkanélkiiliség

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavi
idéegységekre
bontdsban

N6k részére kozmunka program szervezése, palyazat utjan

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Pélyazat benytjtasa kozmunka programra

Résztvevok és

felelos

Onkormanyzat dolgozéi, polgarmester, jegyz6

Partnerek

Munkaiigyi Kozpont

Hataridé(k) pontokba
szedve

évente

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Munkanélkiili n6k szamanak csokkenése

hosszatavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok Nem nyer palyazatot az Onkorményzat vagy az érintett nem vesz részt a
¢€s csokkentésiik kozfoglalkoztatasban. Hibatlan palyazat benyujtasa, az érintett
eszkdzei meggy0dzése.
Sziikséges N
Onkormanyzat éves koltségvetése, palyazati pénzeszkoz
eréforrasok Y g paty P
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A helyzetelemzés o L , Az intézkedés
o Azintézkedss | Kovetkeztetéseiben | AZ A célkitiizs. o | Azintérkedss | ArintérkedSs | valositasihoz | Az intézkedés
Intézkedés , feltart intézkedéssel | Osszhangja egyéb Az intézkedés | Az intézkedés o, eredményesség r ..
i cime, L, A . megvalositasanak L sziikséges eredményeinek
sorszama . esélyegyenl8ségi | elérni kivant stratégiai tartalma felelGse hatéride: ét mérd e A
megnevezése , atarideje e eréforrasok fenntarthatosaga
probléma cél dokumentumokkal indikator(ok)
megnevezése
I. A gyermekek esélyegyenlosége
1 A gyermekek Atlagba csokkena | Ne 1.1,2.1,2.2 pontok | A gyermekek Iskolai és Felmérés Emelked6 pénziigyi
életszinvonalana | gyermekek ndvekedjen a ¢letszinvonalana | 6vodai tanévkezdéskor és a | életszinvonalil
k figyelemmel ¢letszinvonala gyermek k figyelemmel | gyermekvédel | masodik félév csaladok/gyer-
kisérése kozotti kisérése mi felelds megkezdésekor mekek szama
életszinvonal
I1. A nok esélyegyenldsége
1 Kozmunka Magas N6k részére | 1.1,2.1,2.2 pontok | Palyazat Onkormanyzat | évente Munkavallalo | Pénziigyi
program munkanélkiiliség | kdzmunka benyujtasa dolgozdi, ndk szama
szervezése program kézmunka polgarmester,
palyazat Gtjan szervezése programra jegyz6
I11. Az iddsek esélyegyenlésége
1 Atlag alatti Az alacsony Azalacsony [1.1,2.1,2.2 Csaladsegitd Csaladsegitd évente Javulo pénziigyi
nyugdijjal nyugdijjal nyugdijjal pontok Szolgalat felmérés | Szolgalat életszinvonall
rendelkezok rendelkez6k rendelkezdk javaslatot készit a nyugdijasok
felmérése megélhetése megélhetése Szocidlis- és szama
biztositott Egészségiigyi
legyen Bizottsag felé
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitkddé nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljik meg, és a
program elfogadasat kdvetden biztositsak, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabodl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢€s iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 vallalasokrol, az ket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintl
akcioterveket és évente cselekvési tlitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és muiikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel Kkisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,



- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviselo-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitliz6tt célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Id6sek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport:
Csaladsegit6
Szolgalat

Fogyatékkal HEP Férum Gyerekek esély-

él6k esély- tagjai: egyenlGségével
egyenlGségével munkacsoportok foglalkozo

foglalkozd ., e munkacsoport:

. onkormanyzat, Q2200

munkacsoport: képviselSje, partnerek Gyermekjoléti

haziorvos képviselGje Szolgalat

N6k esély-
egyenlGségével

foglalkozd
munkacsoport:
Védond

A HEP Férum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.
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A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag
A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében honlapunkon k6zzé tessziik.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatit koordindlé6 HEP Forum elsd iilésének
mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum éltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdimogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdimogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az Snkormanyzat részérdl a jegyzo felel.:
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalt timogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum tagjaival.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
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o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakodja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorméanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kaotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolésa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
Oonkormanyzat felelésével kozosen

a HEP Forum 06sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogado ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felelosséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzek azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kitelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo6 passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyiittmiikddési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok
ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési
intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel0sétdl, amelyben bemutatja az
indikéatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Forum a beszamol6t a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil
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megtargyalja €s javaslatot tesz az onkormanyzat képviselOtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelos(6k) meghatarozasarodl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, €s intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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l 4. Elfogadas moédja és datuma

I. A Csajdg Kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai é€s tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetSen Csajag Kizség képviseli-testiilete a Helyi EsélyegyenlOségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 64/2019. (VIIL.28.) Onkormanyzati
hatarozatéaval elfogadta.

Mellékletek:
3 ‘2.
Datum 20!9. 08- 28. Alairas 2

\_ &%

A Csajag Kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum 2.019.08- 28 Partner alairas
_g, ,_
Datum 2019, 08 2&. _gf" fngrlrﬁélras%

Datum 2019 OF- 28




Csajag Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
8163 Csajag, Petofi u. 1.
Tel/fax: 88/440-380

Jelenlévé képviselok szama: 4 6
Igennel szavazok szama: 4 fo
Nemmel szavazok szama: 0 £6

Tartézkodok szama: 0 6

Iktatoszam: 111/274-3/2019.
KIVONAT

Késziilt: Csajag Kézség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2019. augusztus 28. napjan
megtartott tilésének jegyzokonyvébdl

Csajag Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
64/2019. (VIIL.28.) onkormanvzati hatarozata
a Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadasarél

Csajag Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete az elSterjesztés melléklete szerint
elfogadja Csajag Kozség Onkormanyzatanak Telepiilési Esélyegyenl6ségi Programjat.

Felel6s: Verebélyi Zoltan polgarmester
Hatarid6: azonnal

Verebélyi Zoltan sk. Polgar Beatrix sk.
polgérmester jegyzé
A kivonat hiteles:
Csajag, 2019. augusztus 29.
////; 7 6\3“‘/23?/ A

......................

Petr6 Médea ig. foea. /




Csajag Kozség Onkormdanyzat Képviselo-testiilete
8163 Csajag, Petdfi u. 1.

Tel/fax: 88/440-380

Jelenlévé képviselok szama: 5 6
Igennel szavazok szdma: 5 f6
Nemmel szavazdk sziama: 0 f6

Tartézkodok szama: 0 £6

Iktatoszam: IT1/640-1/2021.

KIVONAT

Késziilt: Csajag Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2021. augusztus 25. napjan megtartott

tilésének jegyzdkonyvébdl

Csajag Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
45/2021.(VIIL.25.) 6nkormanyzati hatirozata

a Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatirol

1. Csajag Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet 6. §-
ban elbirtaknak megfeleléen a 2019-2024 idSszakra vonatkozé Helyi EsélyegyenlGségi

Programjat attekintette.

2. A képvisel6-testiilet a feliilvizsgalat soran megallapitja, hogy az Intézkedési Tervben vallaltak
hataridében nem teljesiiltek, a Helyi Esélyegyenléségi Tervben az alabbi hataridék modositasa

sziikséges:

Az intézkedés cime, megnevezése:

Az intézkedés megvaldsitasinak médositott hatdrideje:

A gyermekek életszinvonalanak
figyelemmel kisérése

2023. 08. 28.
folyamatban, hatarid6 modositas

Kézmunka program  szervezése
palyazat utjan

2023. 08. 28.
megvaldsult, fenntartva, hataridé médositas

Atlag alatti nyugdijjal rendelkezdk
felmérése

2023. 08. 28.
megvalosult, fenntartva, hataridé médositas

Ovoda bgvitése

2024.12.31.
a tornaszoba kialakitasa folyamatban van

Felel6s: Verebélyi Zoltan polgarmester
Hataridd: azonnal

Verebélyi Zoltan sk.
polgarmester

A kivonat hiteles:
Csajag, 2021. augusztus 26.

Polgar Beatrix sk.
jegyzb
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